REKREASYON BOLUMU DIS PAYDAS BULUSMASI TOPLANTI RAPORU

Toplant1 Tarihi: 18.05.2026
Toplanti Yeri: Seminer Salonu
Katilmeailar: Genglik ve Spor i1 Miidiirliigii Temsilcileri, Mugla Biiyiiksehir Belediyesi Sektor

Sorumlulari, Rekreasyon Boliimii Ogretim Elemanlars.

Fakiiltemizin kalite giivencesi ve akreditasyon siiregleri kapsaminda, egitim-6gretim
kalitesini artirmak ve sektorle olan baglari giiclendirmek amaciyla diizenlenen “BOlim-Dis
Paydas Bulusmasi” 18.05.2026 tarihinde gerceklestirilmistir. Toplanti kapsaminda; rekreasyon
egitimi, alan uygulamalari, kurumlar arasi stratejik is birlikleri ve Ogrencilerin istihdam
edilebilirligini artiracak projeler kapsamli bir sekilde ele alinmustir.

Toplantida 6ne ¢ikan giindem maddeleri ve paydas Onerileri dogrultusunda gelistirilen
degerlendirmeler asagida sunulmustur:

- Ogrencilerin Mesleki Gelisimini Destekleyecek Proje ve Etkinlikler: Ogrencilerin
teorik bilgilerini sahada uygulamaya dokebilmeleri adina; bolgesel ve ulusal spor
organizasyonlari, yerel yonetimlerin rekreasyonel etkinlikleri ve genglik merkezleri
blnyesindeki projelerde daha aktif ve operasyonel roller Gstlenmeleri gerektigi
vurgulanmigtir. Bu  dogrultuda, Ogrencilerin  heniiz mezun olmadan sektor
dinamikleriyle tanigsmasmi saglayacak ortak etkinlik takvimlerinin olusturulmasi
kararlastirilmistir.

- Mezuniyet Sonrasi istihdam Edilebilirlik ve Sektorel Beklentiler: Rekreasyon
sektoriinde rekabet avantaj1 saglamak adina yalnizca diploma yeterliliginin tek basina
yeterli olmadigi; giiclii iletisim becerileri, kriz ve organizasyon yonetimi yetenegi,
ulusal/uluslararasi goniilliiliik faaliyetlerinde yer almig olmak ve alanla ilgili akredite
sertifikalara (liderlik, animasyon, 6zel gereksinimli bireylerde rekreasyon vb.) sahip
olmanin mezunlarimizi istihdam siire¢lerinde 6n plana ¢ikaracagi ifade edilmistir.

- Egitim Programmnin ve Miifredatin Giincellenmesi: Sektorde aktif olarak gorev
yapan mezun paydaslarimiz, rekreasyon alaninin dijitallesen diinya ve degisen
toplumsal ihtiyaglarla birlikte hizla evrildigini belirtmislerdir. Sektorin bu dinamik
yapisina uyum saglayabilmek adina, egitim programinin yenilik¢i yaklagimlarla stirekli
giincellenmesi ve zenginlestirilmesi yoniinde tavsiyelerde bulunulmustur.

- Ulusal Cekirdek Programm ve Uzmanlasma: Rekreasyon Bolimi biinyesinde “Ulusal
Cekirdek Programi”na gegis siirecinin tamamlandig bilgisi paydaslarla paylasiimistir.
Sektor temsilcileri, 6grencilere farkli uzmanlik alanlar1 ve segmeli ders havuzlari sunan
bu yeni egitim modelinin, ¢cagdas rekreasyon sektoriiniin nitelikli is giicli ihtiyacini

dogrudan karsilayacak potansiyelde oldugunu memnuniyetle ifade etmislerdir.



« Kurumsal is Birlikleri ve Sektorel Entegrasyon: Yeni donemde hayata gegirilecek
projelerde; Genglik ve Spor 1 Miidiirliikleri, Yerel Yonetimler (Belediyeler) ve Genglik
Merkezleri tarafindan yiiriitiilen faaliyetlere 6grencilerin dogrudan entegre edilmesi
konusunda tam bir goriis birligine varilmistir.

o Goniilliiliik Faaliyetlerinin Tesviki: Ogrencilerin 6grencilik hayatlar1 boyunca
genclik hizmetlerinde ve genis dl¢ekli spor organizasyonlarinda "gonilli" olarak gorev
almalarmin, profesyonel ag (networking) kurma ve kariyer basamaklarini tirmanma
noktasinda kendilerine uzun vadede cok ciddi referanslar ve stratejik avantajlar
saglayacaginin alt1 ¢izilmistir.

e Gelecege Yonelik Akademik ve Uygulamali Faaliyetler: Oniimiizdeki egitim-
ogretim doneminden itibaren, rekreasyon bilincini artirmak ve sektdrel vizyonu
genisletmek amaciyla ortak egitimler, tematik seminerler, paneller, kariyer sdylesileri
ve genis katilimli uygulamali etkinliklerin periyodik olarak planlanmasi ve hayata

gecirilmesi ortak ilke olarak benimsenmistir.

Sonug

Mugla Sitki Kogman Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesi Rekreasyon Boliimii biinyesinde
gerceklestirilen bu dis paydas toplantisi, {iniversite-kamu-yerel yonetim is birliginin
stirdiiriilebilir kilinmasi1 adina oldukg¢a verimli bir zemin hazirlamigtir. Kalite yonetimi ve
akreditasyon standartlart dogrultusunda ele alinan goriisler, boliimiimiiziin egitim kalitesini
artirirken, paydaslarimizin sundugu saha deneyimleri de miifredatimizin giincel trendlerle
uyumlu hale getirilmesine dogrudan katki sunacaktir. Toplanti neticesinde ortaya konan ortak
irade; ogrencilerimizin yalnizca teorik donanima sahip bireyler olarak degil, ayni zamanda
iletisim becerileri yliksek, organizasyon yetenegi gelismis ve sektorel uygulama pratikleriyle
donatilmis lider rekreasyon uzmanlar1 olarak mezun olmalarmi hedeflemektedir. Bu
dogrultuda, basta Genglik ve Spor il Miidiirliigii ile Mugla Biiyiiksehir Belediyesi olmak iizere,
katilim ve oOnerileriyle vizyonumuza katki saglayan tiim dis paydaslarimizla yiiriitiilen ortak
proje ve etkinliklerin artarak devam etmesi ve alinan kararlarin stratejik planlama

dogrultusunda kararlilikla uygulanmasi hedeflenmektedir.



